ACTA DE LA JUNTA ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE CAP S.A.
CELEBRADA EL MARTES 18 DE ABRIL DE 2017

ASISTENCIA: Presidida por el Presidente de la Companiia, don
Roberto de Andraca Barbas, se abridé la sesidén a las 11:00 horas
en el dia indicado, en el piso menos 1 del Edificio ubicado en
calle Gertrudis Echefique N° 220, comuna de Las Condes,
Santiago, actuando como Secretario el Gerente General, don

Fernando Reitich.

Asistieron a esta Junta los siguientes sefiores accionistas:

l.- El1 Ajial Inversiones Ltda. por 320.749 acciones de su
propiedad y en representacidén de 359.525 acciocnes;

2.- Don Andrés Bustos Moretti por 148.567 acciones de su
propiedad y en representacién de 25.793 acciones;

3.- Don Orlando Solano Cartes Cartes por 9.123 acciones de su
propiedad;

4.- Don Giacomo Monteverde Biggic por 11.000 acciones de su
pPropiedad;

5.- Don José Patricio Velasco Baraona en representacién de

10.012.900 acciones;

6.- Dofia Ximena Jiles Castillo en representacién de 6.318.338
acciones;

7.- Don Jorge Enrique Meezs Collado por 2.800 acciones de su
propiedad;
8.- Don Luciano Arturo Larrondo Heredia por 71.526 acciones de

su propiedad;

9.- Dofia Maria Inés Gonzalez Vergara por 13.044 acciones de su
propiedad;

10.- Don Dino Marcel Avello Muifioz por 7.863 acciones de su
propiedad;

11.- Don Benjamin Pérez Peric en representacién de 20.305
acciones;

12.- Don Ricardo Ruiz de Vinaspre Puig por 2.000 acciones de su
propiedad;

13.- Dofia Ruth Navarrete Pérez por 1.898 acciocnes de su
propiedad y en representacién de 3.575.739 acciones;
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Don Camilo Iturriaga Delgado en representacién de
2.112.995 acciones;

Don Patricio Valdivia Mufioz por 661 acciones de su
propiedad;

Don Oscar Donoso Venegas por 2.645 acciones de su
propiedad;

Don Oscar Abilio Torres Narea por 16.000 acciones de su
propiedad;

Don Nicolas Bravo Antunez en representacidén de 5.961.617
acciones;

Don Jorge Enrique Meez Nufiez por 3.163 acciones de su
propiedad y en representacién de 2.919 acciocnes;

Don Rudolf Wesp Reyes por 23.330 acciones de su propiedad;

Don René Camposano Larraechea por 37.007 acciones de su
propiedad y en representacidén de 11.394.408 acciones;

Don Carlos W. Elizondo Arias por 920 acciones de su
propiedad;

Don José Alberto Lara Hormazabal por 16.250 acciocnes de su
propiedad;

Don Jorge Pérez Cueto en representacidén de 46.807.364;

Don Hermdégenes Oréstegui Maldonado por 475 acciones de su
propiedad;

Dofia Nélida Fernandez Fernandez por 30.000 acciones de su
propiedad;

Don Charles Miguel Avello Mufioz por 7.863 acciones de su
propiedad;

Don Lorenzo Patricio Contreras Contreras por 1.300
acciones de su propiedad;

Dofia Lillyan Jara Urrutia por 100.000 acciocnes de su
propiedad;

Don Marcelc Espinoza Henriquez por 2.503 acciones de su
propiedad;

Don Jorge Arancibia Rudolph por 15.585 acciones de su
propiedad;
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Don Jorge Rudolph Schmeisser por 9.186 acciones de su
propiedad;

Dofia Camila Raddatz de la Cerda en representacién de
261.000 acciones;

Don Osvaldo Munioz Ramirez en representacién de 2.609.271
acciones;

Don Sebastian Alvarado Nific en representacién de 21.256
acciones;

Don Desiderio Apclinario Cartes Ferrada por 2.270 acciones
de su propiedad;

Don Cristébal Sanchez Grez en representacién de 450.236
acciones;

Don Nobuyuki Ariga en representacidén de 28.805.943
acciones;

Don Rodrigo Carvallo Illanes en representacién de 260.149
acciones;

Don Felipe Massu Alamo en representacién de 3.450.209
acciones;

Don Francisco Ebel Vial en representacién de 3.000
acciones;

Don Gavin Templeton en representacién de 2.565.047
acciones;

Don Jorge Andrés Garcia Lépez en representacién de 631.277
acciones;

Don Daniel Soto Inostroza por 40.000 acciones de su
propiedad;

Don Luis Enrique Ropert Cabezdén por 2.154 acciones de su
propiedad y en representacién de 4.340 acciones;

Don José Gerardo Tamarin por 5.000 acciones de su
propiedad y en representacidén de 29.600 acciones, y

Don Alberto Rojas Fuentes por 30.000 acciones de su
propiedad.




TOTAL ASISTENCIA:

- Asistentes s a7
- Acciones o 126.618.113
Quérum 3 84,74%

CONSTITUCION DE LA JUNTA Y CALIFICACION DE PODERES

El sefior Presidente abridé la sesidén e informé que todos los
asistentes han firmado la hoja de asistencia.

El Gerente General expresa que esta Junta Ordinaria de
Accionistas de la Compafiia fue convocada por acuerdo del
Directorio de fecha 3 de marzo de 2017.

Las citaciones a los sefiores accionistas se enviaron el dia 31
de marzo de 2017, en conformidad a la ley, y los avisos fueron
publicados en el diario "El Mercurio", los dias 31 de marzo y 7
Yy 13 de abril del afio en curso, segun consta de los ejemplares
que estan a la vista.

Asimismo, se dejdé constancia que la celebracién de la Junta se
comunicé a la Superintendencia de Valores y Seguros y a las
Bolsas de Valores, por medio de carta de fecha 6 de marzo de
2017, de acuerdo con el articulo 63 de la Ley N° 18.046 sobre
Sociedades Anénimas.

Adicionalmente, se informa a los sefilores accionistas que esta
Junta Ordinaria serid transmitida en vivo -—-por streaming- a
través del sitio web www.cap.cl.

Segin el Art. 33 de los Estatutos Sociales, esta Junta
Ordinaria se constituye validamente con la representacién de la
mayoria absoluta de las acciones emitidas con derecho a voto.
Estan representadas en esta reunién 126.618.113 acciones de
accionistas que concurren a la Junta personalmente o por poder,
con lo cual, siendo el total 149.448.112 acciones, se completa
el gquérum exigido por los Estatutos, con lo cual, se dio por
constituida la Junta Ordinaria de Accionistas de CAP S.A.

Los poderes otorgados a los presentes fueron debidamente
revisados, encontrandose éstos y la hoja de asistencia a
disposicién de los sefiores accionistas.

El Gerente General sefiald que el Acta de 1la ultima Junta
Ordinaria celebrada el 20 de abril de 2016 fue firmada, por
designacién de la Junta, por los accionistas seniora Lillyan
Jara Urrutia, y los senores René Camposano Larraechea ¥y
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Hermoégnes Orostegui Maldonado, por el Presidente ad-hoc don
Rodolfo Krause Lubascher y el Gerente General de la Compaiiia,
con lo cual, conforme a la ley, debe entenderse aprobada.

SISTEMA DE VOTACION QUE SE PROPONE PARA LA PRESENTE JUNTA

El senor Presidente ©propuso a los sefiores accionistas
Presentes, que, con el objeto de facilitar las votaciones que
tendran lugar en esta Junta, se proceda en las distintas
materias que seran sometidas a decisién de la Junta a votar por
aclamacidén, en cuyo caso se dejaria constancia en acta de los
accionistas que se pronuncien en contra de una determinada
materia; como también, en todo caso, se dejaria constancia del
voto que emitan los representantes de las Administradoras de
Fondos de Pensiones respecto de cada una de las materias.

La Junta asi lo acuerda por la unanimidad de los asistentes.

DESIGNACION DE REPRESENTANTES PARA FIRMAR ACTA

Expresd el sefior Presidente que procedia designar a cinco
accionistas presentes, a fin de que tres cualquiera de ellos
firmen el acta de esta reunidén, conjuntamente con el Presidente
vy el Secretario; todo ello conforme lo establece la Circular
N° 1.291, de 31 de Julio de 1996, de la Superintendencia de
Valores y Seguros. Para tal efecto se propone a las siguientes
perscnas: A las sefioras Lillyan Jara Urrutia y Ruth Navarrete
Pérez y a los sefiores René Camposano Larraechea, Hermdégenes
Oréstegui Maldonado y Jorge Pérez Cueto.

La Junta asi lo acuerda por la unanimidad de los asistentes.

CARTA DEL PRESIDENTE A LOS ACCIONISTAS

El Presidente da lectura a la carta que, en su calidad de
Presidente del Directorio, dirigid a los accionistas y dgque
figura en la Memoria.

Estimadeos Sefiores Acclionistas,

Es un placer para mi tener la oportunidad de dirigirme a
ustedes «con ocasién de la presentacién de la Memoria
correspondiente al afo 2016. Como ha ocurrido en los ultimos
tres afilos, el ejercicio 2016 presentdé nuevamente enormes
desafios para nuestro grupo de empresas, las gque se
desenvolvieron en mercados de alta volatilidad y, mayormente,
de bajo <crecimiento. Aun asi, la rencvada disciplina,
versatilidad y flexibilidad que hemos desarrollado para
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afrontar momentos complejos surtieron los efectos esperados:
terminamos el afio con resultados e indicadores que, aungue no
nos dejan satisfechos, nos ratifican que el camino ha sido el
correcte y nos motivan a redoblar los esfuerzos con miras al
futuro. En el afo 2016, el Grupo CAP termina con una utilidad
de USD 60,3 millones, una huena generacidn de caja medida en
términos de “Ebitda” de USD 443 millones y un saludable nivel
de endeudamiento financiero neto de USD 571 millones, apenas
1,3 veces el referido Ebitda. Esto se compara con los USD 2,1
millones de utilidad alcanzada el afio anterior, al tiempo que
el Ebitda representa un aumento del 54,5% y el endeudamiento
financieroc neto una disminucidén del 30%.

Es de destacar que estos resultados se alcanzaron atun con
disminuciones en los precios promedico de nuestros productos,
salvo por el mineral de hierro cuyo indice de referencia
(“Platts 62%7) aumentd 5,4%. En relacidn con esto tltimo es
interesante comprender gue el aumento en el precio promedio de
venta de nuestra filial minera fue significativamente mayor,
alcanzando un 15,5% por sobre el promedio del ado 2015. Esto
fue una consecuencia directa de la permanente adaptacidén y
coordinacion de la operacidén y las ventas a los diferentes
momentos que se fueron presentando en el mercado, reflejdndose
aqui la gran flexibilidad y agilidad operacional, comercial y
logistica de nuestros eguipos (atin con las restricciones
inherentes a estas instancias), al lograr efectivizar
prontamente cambios en la produccidn y comercializacidén en lIa
mezcla de productos, priorizando una mayor rentabilidad.

En este sentido, cabe recordar gque la variabilidad (y la
volatilidad) en el precio del mineral fue la “norma” durante el
afno 2016, con promedios trimestrales de aproximadamente USD
48,3, USD 55,7, USD 58,6, USD 70,8 por tonelada en los cuatro
trimestres del afio; el promedio anual, fue de USD 58,5/ton.
Asi, durante la primera mitad del aifio CAP Mineria privilegid la
produccidén y despachos de productos de menor costo (e.g.
“"sinter feed”), cambiando rdpidamente hacia productos de mayor
valor (pellets, pellet feed) durante la segunda mitad. La
facilidad de coleocacidén de todos sus productos, y en cada caso
obteniendo premios significativos, es un testimonio mds del
posicionamientc de CAP Mineria como un actor relevante de
mediana escala en el comercio internacional del mineral de
hierro gue satisface, de una manera singularmente confiable, a
una creciente cartera de clientes de primera categoria con una
gama de productos que se distinguen por sus cualidades y
calidad.

A pesar de la presion sobre los precios de mercado gue primo
durante la mayor parte del afio, CAP Mineria obtuvo logros
notables, incluyendo el mayor nivel de despachos de su historia
(16,7Mt) y costos de ventas muy acotados y similares a los del
afo anterior, a pesar de gue la produccién agregada significd
una mezcla de productos de mayor valor. Y esto, como siempre,
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manteniendo la seguridad de nuestros trabajadores como primera
prioridad, situacidn gque fue reconocida con los premios del
Sernageomin y el premio John T. Ryan (Mina Los Colorados) por
segundo afio consecutivo.

Similar desempefio tuvo nuestro Grupo de Procesamiento de Acero
(GPA) en su conjunto, aun si los resultados fueron afectados
por las distintas realidades de los paises adonde este opera.
En Chile (Cintac) y Perd (Tupemesa), los resultados fueron, en
ambos casos, muy superiores a los del afo anterior, si bien
ambos paises presentaron realidades diferentes: Chile con un
bajo crecimiento y expectativas, mientras que Perd atn se ve
bujante y en crecimiento, y con la conviccidén de impulsar la
inversidn. En Argentina, por su parte, nuestra filial TASA se
vio fuertemente afectada por los ajustes macroecondmicos gque
actuaron como freno a la actividad durante el afio 2016 pero que
se espera incidan favorablemente, al menos en forma parcial, en
el afdo 2017.

En mas detalle, en los itltimos afios la estrategia del GPA se ha
centrado en una columna basada en la migracidn de productos
“comoditizados” hacia soluciones y servicios de innovacidén y
alto valor agregado. En este sentido, y mds alld de la
introduccion de nuevos productos (el "“Tubest One”, centrales
para vifas, nuevos modelos de tejas continuas y paneles
aislados de poliuretano amigables con el medio ambiente),
durante el afo 2016 Cintac y Tupemesa han logrado ingresar en
nuevos mercados, incluyendo el de generacidn eléctrica, con 3MW
de energia fotovoltaica construidos ya sobre las instalaciones
de la primera, y el del galvanizado en Peril a través de la
segunda, sumado esto a la oferta de soluciones constructivas
modulares a través de ambas empresas. En Argentina, por su
parte, se ha avanzado en la ambiciosa ampliacidn de TASA para
la produccidn de “tubos de gran didmetro” (cuyo mercado
objetivo incluye a la agro-industria, infraestructura y con,
especial énfasis, al petrdleo, gas y energia renovable), y cuya
inauguracidén se espera para el afo 2017.

En numeros, la nueva estrategia del GPA significd una
disminucion del tonelaje despachado de alrededor de un 17%, de
403 mil toneladas a 335 mil. Al mismo tiempo, y correlacionado
con la baja en el precio del acero, el GPA debid enfrentar una
disminucidn en el precio promedic de venta de 7,5%. En este
sentido, el proyecto de transformacidén del GPA se constituye
sobre una arista adicional basada en la “mejora continua”, gque
busca la “excelencia operacional”. En el afio 2016, este segundo
pilar resultd en una disminucidén en el costo de venta por
tonelada de un 13,4%. Asi, en su conjunto, el plan de evolucidn
del GPA y su ejecucidn resultaron en una utilidad consolidada
gue ascendid a USD 7,8 millones (incorporando una pérdida neta
en Argentina), los que se comparan con los USD 2,3 millones del

2015.
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El negocio de Infraestructura (constituidoc por nuestra planta
desalinizadora, nuestra linea de transmisidén eléctrica y el
Puerto Las Losas), por su parte, tuvo un desempefioc operacional
consistente lo gque resultd en un Ebitda estable por segundo afio
consecutivo (USD 52,7 millcnes en 2016). Asi, esta drea de
negocios cumple con el objetivoe programado de atemperar
parcialmente el impacto de la volatilidad en los precios del
hierro y el acero en los resultados del Grupo. En este sentido,
es de notar que todas las compafiias, Cleanairtech, Tecnocap y
Puerto Las Losas, mantuvieron un buen desempefio, destacdndose
particularmente esta ultima. En efecto, durante el ejercicio
que se reporta, Puerto Las Losas registrd la primera utilidad
de su historia, después de la detencidn del proyecto Agrosuper
para el que fuera construido; y esto como consecuencia de una
sostenida gestidn de posicionamiento de las instalaciones como
el puerto multipropdésito de excelencia en el Valle del Huasco.

He dejado para el final los comentarios sobre CAP Acero, un
negocio gque hoy merece una reflexidén especial, y una particular
atencién en el futuro inmediato. Lamentablemente me toca
reportar un nuevo afo de pérdidas para esta operacidn, el
octavo consecutivo, comenzando en el afio 2009 y pasando por un
recorte total de la produccidén de aceros planos en el afio 2013
a consecuencia de un fuerte aumento de las Iimportaciones, las
que hoy capturan la totalidad de este mercado de 1,15 Mt/afio en
el pais (principalmente provenientes de China —-61%— y Brasil -
21%-). En el afio 2016, la pérdida de la empresa ascendidé a USD
19,3 millones.

Come he explicado con anterioridad, el detrimento en los
resultados de nuestra filial siderurgica se da aun después de
una profunda y sostenida re-organizacidn de la operacidén que ha
logrado, para una sideriirgica de menor escala, una verdadera
excelencia operacional en la fabricacidon de productos largos
(alambrdn, barras para la construccidn y barras para la
fabricacidén de bolas de molienda de minerales). El proceso de
"mejora continua” iniciado hace ya mds de tres afios y qgue
comprendiera a cada uno de los aspectos de su manejo (abarcando
instancias que van desde Iincrementos de eficiencia —-con mayores
volimenes fabricados por hombre/afio— y mejoras operacionales y
de costo en los contratos de servicios, hasta la eficiencia
energética, el uso de materias primas y materiales de
mantenimiento) ha rendido sus frutos en acotar lo gue podrian
haber sido pérdidas aun mayores. Importantemente, este proceso,
llevado a cabo por trabajadores que han demostrado ampliemente
su experiencia, capacidad, compromiso y esfuerzo, fue sin duda
lo gque resultd en la reversion a un flujo de caja positivo
desde fines del afio 2013.

Aun asi, es innegable que, de persistir las condiciones del
entorno de negocio gue condicionan su estado actual, la empresa
no es sostenible en el tiempo. La inestabilidad del negocio
surge de la amplia sobrecapacidad instalada en la produccidn de

=
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acero en el mundo. Esto ocurre particularmente en China, aunque
hoy reina en la mayoria de los paises productores, con una
industria sidertirgica que ha funcionado a menos del 70% de su
capacidad global. En este sentido, es importante destacar que
la tasa de wutilizacién de dicha capacidad estd altamente
correlacionada con los precios de los productos de acero: en
condiciones de baja tasa de utilizacidn como la actual, los
brecios se adecuan al precio de venta marginal mds bajo del
mercado, ain si este se obtiene por distorsiones comerciales
y/o subsidios a la produccidn.

Ante esta situacidn, paises que histdéricamente desarrollaron su
industria para el consumo interno (una caracteristica de la
siderurgia, adonde la localidad deberia representar una natural
ventaja competitiva, e.g. por logistica e insumos), se volcaron
a una exportacidn masiva y depredadora a precios incompatibles
con los costos de produccidén. Como en muchos otros paises, CAP
Acero decidid acudir a la autoridad politica en busca de
correcciones que resguarden a la industria nacional, en este
caso a través de tasas antidumping que lograran corregir las
distorsiones del comercio internacional. Lamentablemente, la
conjuncidén de precios muy voldtiles a lo gue se suman una larga
tramitacion de las causas, determinaciones que en algunos casos
no constituyen una efectiva correccidn de las distorsiones
denunciadas, y la desatencidn a los efectos sobre la cadena de
valor, no han contribuido a resolver la profunda crisis del
sector metal mecdnico nacional, que tiene a CAP Acero como su
principal actor.

De esta manera, la proyeccidén de CAP Acero dependerd, en gran
medida, de la evolucidn gque muestren en el corto plazo algunos
factores exdgenos (como el eficaz ajuste de la capacidad
instalada, las variaciones relativas de los precios de los
principales insumos y la apropiada correccidén de las
distorsiones en el precio de los productos) y/o de las
adecuaciones al negocio mismo que permitan revertir los
resultados negativos en el futuro mds inmediato.

Importantemente, por otro lado, estimo que los retos que
enfrentamos y que hemos enfrentado en el pasado, han demostrado
y demuestran el tono emprendedor y de adaptacidn que nos ha
caracterizado en nuestra historia. Como expresara, mientras gque
la continuidad de algunos de nuestros negocios se ve hoy
seriamente amenazada, el Grupo CAP se ha embarcado en la
busqueda activa de negocios “aledados” en los que tiene una
ventaja competitiva, ya sea por sus activos tangibles (puertos
Yy otra infraestructura, propiedad minera e industrial) y/o
intangibles (experiencia, capital humano, relaciones
comunitarias y sindicales, etc). Asi, hemos avanzado en el
desarrollo de nuevas ideas, algunas de las cuales rendirdn
frutos prontamente, basados en una clara visidn estratégica de
largo plazo. Instancias de esto ya las constituyen, por
ejemplo, l1los nuevos servicios portuarios a lo largeo del pais
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(incluyendo el ya mencionado Puerto Las Losas, v la adecuacidn
del Puerto Punta Totoralillo para el dgil y eficiente embarque
de concentrados de cobre -obra ésta que ya se encuentra en
pleno desarrolloc y debiera concluirse antes del fin del 2017),
asi como la identificacidn de promisorias dreas de exploracidn
en nuestra vasta propiedad minera, con miras tanto al aumento
de nuestra produccidén como al reemplazo de largo plazo y a la
expansién hacia otros materiales naturales y procesados;
asimismo, cabe destacar que hemos tomado los desafios que
presenta el negocio siderdrgice tanto como una amenaza Como una
oportunidad: tanto para el mismo desarrollo de la metalurgia en
nuestro pais si las condiciones lo permiten, como para la
creacidn de otros negocios de valor en y para la regidn.

En esto, una pensada y organizada cultura de “innovacidn
estratégica”, es decir aquella que apunta a saltos
significativos gque complementan/modifican el propio modelo de
negocios, ha constituido y seguird constituyendo la base de
nuestro futuro. Para esto, sin embargo, debemos seguir en el
camino de la excelencia operativa, o la “innovacidn
incremental”, pues son nuestros negocios de hoy los que nos
permiten pensar en el mafana. Vemos el futuro con expectacidn y
optimismo, sabiendo gque somos mayormente duefios de nuestro
destino, con las restricciones propias de las realidades gque
nos toca vivir en cada momento.

Quisiera finalizar con una nota personal de agradecimiento a
muchos, y de confianza en lo gque viene. Como es de conocimiento
publico, he decidido que es hora de dar un paso al costado,
para gque CAP continue creciendo como empresa y organizacidn.
Creo gque he cumplido un ciclo en el que he tenido la fortuna de
dirigir a la compafiia en momentos de toda indole. Y estoy
infinitamente agradecido por las oportunidades, ensefianzas y
satisfacciones gque esto me ha dado. En esto, deseo reconocer en
cada uno de ustedes, nuestros leales accionistas, por vuestra
confianza durante tantos afos. También asi, a nuestros clientes
Y a nuestros proveedores. Perc por sobre todo a todos y cada
uno de los mds de 8.500 trabajadores de CAP, a sus familias, y
a los cientos de miles de personas que confian en nosotros y
cuyo bienestar depende de nuestro trabajo conjunto. Y a los
muchos mds que tuve el privilegio de conocer durante mis 57
afos en la empresa. A todos, les envio el mds especial de los
saludos.

Al mismo tiempo, gquisiera expresar mi mds profunda confianza en
el gobierno corporativo y en la organizacidn que seguira. Al
tiempo en que sé a ciencia cierta de la infinita capacidad gque
se verdn reflejadas en estos organismos, estimo gue hemos ido
fortaleciendo nuestras estructuras para llevarlas a un grado de
profesionalismo y solidez (con énfasis en el trabajo en equipo,
Yy con pesos y contrapesos) que hacen que hoy CAP sea una
empresa madura, flexible, versdtil y moderna, mayormente
independiente de las personalidades. Tomo asi, con el mayor
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orgullo y las mds altas expectativas, mi nuevo rol de asesor
desde el que espero poder segulir contribuyendo, en alguna
medida, al desarrollo de CAP y, consecuentemente, al de nuestro
querido pais.

INFORME DE IL.OS AUDITORES INDEPENDIENTES

El sefior Gerente General da lectura al informe de los auditores
independientes, sefiores Deloitte, que fue examinado por el
Comité de Directores.

A los sefiores Accionistas
v Directores de CAP S.A.

Hemos efectuado una auditoria a los estados financieros
consolidados adjuntos de CAP S.A. y filiales, que comprenden
los estados de situacidén financiera consclidados al 31 de
diciembre de 2016 y 2015 y los correspondientes estados
consolidados de <resultados integrales, de cambios en el
patrimonio y de flujos de efectivo por los afios terminados en
esas fechas y las correspondientes notas a los estados
financieros consolidados.

Responsabilidad de la Administracidén por estados financieros
consolidados

La Administracion es responsable por la preparacidén y
presentacicn razonable de estos estados financieros
consolidados de acuerdo a Normas Internacionales de Informacidn
Financiera emitidas por el International Accounting Standards
Board ("IASB”). Esta responsabilidad incluye el diseifio,
implementacidén y mantencidén de un contreol Iinterno pertinente
para la preparacidén y presentacién razonable de estados
financiercs consolidados que estén exentos de representaciones
incorrectas significativas, ya sea debido a fraude o error.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinidn sobre
estos estados financieros consolidados a base de nuestras
auditorias. Efectuamos nuestras auditorias de acuerdo con
normas de auditoria generalmente aceptadas en Chile. Tales
normas requieren gue planifiquemos y realicemos nuestro trabajo
con el objeto de lograr un razonable grade de seguridad que los
estados financieros consclidados estdn exentos de
representaciones incorrectas significativas.

Una auditoria comprende efectuar procedimientos para obtener
evidencia de auditoria sobre los montos y revelaciones en los
estados financieros consolidados. procedimientos
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seleccionados dependen del juicio del auditor, incluyendo la
evaluacion de los riesgos de representaciones incorrectas
significativas de los estados financieros consolidados, ya sea
debido a fraude o error. Al efectuar estas evaluaciones de los
riesgos, el auditor considera el control interno pertinente
para la preparacidn y presentacidn razonable de los estados
financieros consolidados de la entidad con el objeto de disefdar
procedimientos de auditoria que sean apropiados a las
circunstancias, pero no con el propdsito de expresar una
opinion sobre la efectividad del control interno de la entidad.
En consecuencia, no expresamos tal tipo de opinidn. Una
auditoria incluye, también, evaluar lo apropiadas gque son las
politicas de contabilidad utilizadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables significativas efectuadas por la
Administracidén, asi como una evaluacién de la presentacidn
general de los estados financieros consolidados.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido
es suficiente y apropiada para proporcionarnos una base para
nuestra opinidn de auditoria.

Opinidn

En nuestra opinidn, los estados financieros consolidados
mencionados en el primer pdrrafo, presentan razonablemente, en
todos sus aspectos significativos, la situacidén financiera de
CAP S.A. y filiales al 31 de diciembre de 2016 y 2015 y los
resultados de sus operaciones y los flujos de efectivo por los
afios terminados en esas fechas de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacidén Financiera emitidas por el
International Accounting Standards Beard (“IASB”).

Enero 27, 2017
Santiago, Chile
Daniel Fernandez P.

TABLA

1. MEMORIA ANUAL Y ESTADOS FINANCIEROS DEL EJERCICIO ENERO A
DICIEMBRE DE 2016.

El sefior Presidente senald que de acuerdo al articulo 75 de la
Ley de Sociedades BAnénimas y lo establecido en el Oficio
Circular N°444 de la Superintendencia de Valores y Seguros, de
fecha 19 de marzo de 2008, y la Norma de Caracter General
N° 283 de la referida Superintendencia, de fecha 5 de febrero
de 2010, el texto de la Memoria Bnual y los Estados Financieros
al 31 de Diciembre de 2015 se pusieron a disposicién de los
accionistas en el sitio web de la sociedad www.cap.cl.

(7

4

[

en

—~—

-



13

Asimismo, el sefior Presidente informé a 1la Junta, que de
acuerdo al articulo 76 de la Ley N° 18.046 y a lo establecido
en la Norma de Caracter General N° 332 de la Superintendencia
de Valores y Seguros, de fecha 21 de marzo de 2012, los Estados
Financieros 2016 auditados con sus notas explicativas y el
correspondiente informe de la empresa de auditoria externa se
pusieron a disposicién de los accionistas en el sitio Web de la
sociedad: http://www.cap.cl/cap/site/edic/base/port/estados fina
ncieros.html.

A continuacidén el sefior Presidente expresa que en atencién a lo
anterior, propone a la Junta omitir la lectura de la Memoria ¥
los Estados Financieros, por lo que ofrece la palabra sobre los
mismos, que se someten a la aprobacién de esta Junta;
haciéndose presente que fueron debidamente examinados por el
Comité de Directores, el cual los informé favorablemente.

El Presidente ofrece la palabra y por aclamacién se aprueba la
Memoria y los Estados Financieros de la Compafiia.

Se solicitéd dejar constancia que 4.054.300 acciones
representadas por el Banco de Chile por cuenta de terceros se
abstuvieron o© no votaron, 397.155 acciones representadas por
Banco Santander por cuenta de inversionistas extranjeros se
abstuvieron o no votaron y 31.674 acciones representadas por el
Banceo Santander-HSBC BANK PLC London no votaron.

2. POLITICA Y DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS.

Manifiesta el Presidente que la Superintendencia de Valores y
Seguros ha dictado normas, en la Circular N°687, de 13 de
Febrero de 1987, en relacidén con la constancia que debe dejarse
en acta de junta de accionistas de los acuerdos sobre politica
de dividendos de la Sociedad, distribucién de utilidades y de
la informacién sobre el procedimiento a utilizarse para su
distribucidén.

A continuacidén el Gerente General procede a la exposicidn
pertinente.

2.1 Politica de Dividendos.

Manifiesta que el Directorio acordé proponer a los sefiores
accionistas continuar la politica tradicional de repartir
el 50% de las utilidades liquidas distribuibles, como
dividendo definitivo.

Lo anterior es sin perjuicio de la facultad que por ley
corresponde al Directorio para acordar dividendos
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provisorios este afio con cargo al presente ejercicio, en
el entendido que durante el mismo se generen utilidades y
no existan pérdidas acumuladas.

En cuanto a la posibilidad de repartir dividendos
eventuales, se propone a la Junta de Accionistas que
faculte al Directorio para que éste, si asi lo estima
conveniente, pueda acordar el pago de ese tipo de
dividendos con cargo a las reservas de utilidades
existentes, segin lo previene el Art.80 de la Ley 18.046.

Por otra parte, es propdésito proponer a la Junta Ordinaria
de Accionistas a efectuarse en el 2018 que, de producirse
utilidades en el ejercicio 2017, se reparta el 50% de las
utilidades liquidas, como dividendo definitivo.

Determinacidén de utilidad liquida distribuible.

Manifiesta que como se sefialdé anteriormente la utilidad
neta consolidada de la Sociedad al cierre de 2016 alcanzd
a la suma de US$60.291.358,30, a la cual hay que agregar
la cantidad de US$7.533.957,30, gque corresponde a la
realizacién de la utilidad proveniente de la fusidén de
Compania Minera del Pacifico S.A. con la Compafiia Minera
Huasco S.A.; a raiz de 1lo cual la utilidad liquida
distribuible de dicho afic asciende a US$67.825.315,60. Lo
expuesto resulta de 1la aplicacidén de las Circulares
N°s 1945 y 1983, ambas de la Superintendencia de Valores y
Seguros.

A continuacién expresa que en la Nota 26.4 de los Estados
Financieros consolidados de la Sociedad al 31 de diciembre
se detalla la determinacién de 1la utilidad liquida
distribuible.

Distribucidén de Utilidades.

Comc consecuencia de lo sefialado y de la politica de
dividendos enunciada con anterioridad, se propone la
distribucién del 50% de la utilidad liquida distribuible
del ejercicio 2016. Como ésta ultima, segin ha gquedado
dicho, fue de US$67.825.315,60, la cantidad destinada a
dividendo seria de US$33.912.657,80. Este monto se pagara,
de ser aprobade por 1la Jjunta, mediante un dividendo
definitivo N°127, por la suma de US$0,226919 por accién,
pagadero a partir del préximo 27 de abril. Para los
efectos anteriores se utilizara el tipo de cambio Délar
Observado publicado por el Banco Central en la fecha de
cierre del Registro de Accionistas.
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La parte no repartida de 1la utilidad del ejercicio,
ascendente a US$33.912.657,80, se destinari a incrementar
la reserva de utilidades acumuladas.

El sefor Presidente ofrece la palabra sobre la politica de
dividendos y la distribucién de la utilidad del ejercicio
2016 en los términos propuestos.

La Junta por aclamacidén, presta su aprobacién a la
politica de dividendos, a la distribucién de utilidades
del ejercicio 2016 y faculta al Directorio para acordar y
pagar dividendos eventuales, segin los términos vy
condiciones expuestos.

Se solicitdé dejar constancia que 4.054.300 acciones
representadas por el Banco de Chile por cuenta de terceros
se abstuvieron o no votaron, 349.304 acciones
representadas poxr Banco Santander por cuenta de
inversionistas extranjeros se abstuvieron o no votaron y
31.674 acciones representadas por el Banco Santander-HSBC
BANK PLC London no votaron.

El Gerente General manifiesta que conforme a lo acordado,
los saldos finales de las cuentas del patrimonio, quedan
como sigue:

CONCEPTO UsD

Capital social, suscrito y pagado 379,443,645, 64
Reservas 9.572.851,81

Resultados Aomulados 1.082,322,856,31
Resnliados Aommlados no distribuibles 393,037, 386,55
Ttilidad distribuible ejexaiaio 2016 67,825, 315,460
Dividendos por distribuir (33.912.657,80)

Total patrimonio controlador 1.900.289.398,11

Participaciones no controladoras 1.277.546.801,20

Patrimonio Total 3.177.836.199, 31

Procedimiento a Utilizarse en la Distribucidn de
Dividendos.

El Gerente General expone que la informacidén se refiere,
principalmente, a las medidas adoptadas para evita el
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cobro indebido de los dividendos y a los procedimientos
para su pago.

En lo que compete al primer aspecto, el personal encargado
tiene instrucciones de pagar sélo contra identificacién
con cédula de identidad de la persona que cobra, sea por
si o en representacién de otras, y en este ultimo caso,
ademas, previa exhibicidén de mandato general o especial
para cobrar y percibir otorgado por escritura publica o
por escritura privada autorizada por Notario, el que, en
caso de duda, es informado por el Servicic Juridico de la
empresa. El pago se efectua mediante cheque nominativo.

En cuanto al procedimiento de pago, los accionistas
disponen de un formulario que contiene un mandato a la
Sociedad para que se les pague mediante depdésito en la
cuenta bancaria que indique el accionista o por medio de
cheque nominativo enviado por correo certificadoe a la
direccidén que sefiale. El accionista que desee modificar
estos datos debe hacerlo a mas tardar en la fecha limite
para acceder al dividendo, esto es, el quinto dia habil
anterior a aquél fijado para su pago.

Obviamente, los accionistas pueden no hacer uso de este
mandato, en las alternativas indicadas, y optar por
concurrir personalmente al cobro. Para este efecto, en los
avisos de citacién a la Junta se ha sefialado que los
dividendos seran pagados en las oficinas de acciones de la
Sociedad, ubicadas en calle Gertrudis Echeiique N° 220,
comuna de Las Condes, Santiago.

3. ELECCION DE DIRECTORIO.

El senor Presidente informé a la Junta que los actuales
Directores de la Compafiila fueron designados en la Junta
Ordinaria efectuada en el mes de Abril de 2014, por un periodo
de tres afios, segun asi lo prescribe el BArt.15 de los Estatutos
Sociales.

Por otra parte, informé que en el mes de junio del ano pasado
presentdé su renuncia al cargo de Director el sefior Tokuro
Furukawa designandose en su reemplazo al sefior Tadashi Omatoi.

En wvirtud de lo sefialado, indicé que en esta oportunidad
corresponde que esta Junta proceda a la renovacidén total del
Directorio, eligiendo a los siete Directores que administraran
la sociedad durante los proximos tres afos.

A continuacién, informdé a los accionistas, que por carta de
fecha 6 de abril de 2017, Fundacién CAP, propuso al sefior
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Victor Toledo Sandoval como candidato a Director Independiente
de la Compaiiia.

Ademas, con fecha 10 de abril de 2017 se acompafié declaracién
Jurada suscrita por el candidato a Director Independiente, en
los términos exigidos por el Art.50 bis, inc.5, de 1la Ley
18.046.

Por otra parte, hizo presente a la Junta que distintos
accionistas han propuesto como candidatos a las seis siguientes
personas, las cuales aceptaron su nominacién y declararon no
tener inhabilidades para desempefiar el cargo:

- Fernando Reitich

- Eduardo Frei Bolivar

- Roberto de Andraca Adriasocla
- Rodolfo Krause Lubascher

- Tadashi Omatoi

- Nobuyuki Ariga

Es decir, los candidatos propuestos coinciden con el numero de
cargos dque conforman el Directorio de la Compania. Por
consiguiente, si los sefiores accionistas estuvieren de acuerdo
vy no hubiese mas candidatos, es factible simplificar el proceso
de votacidén y @proceder a elegir a los candidatos por
aclamaciodén, dejandose constancia que los representantes de las
Administradoras de Fondos de Pensiones, de viva voz
manifestaron su voto a favor del sefior Victor Toledo Sandoval.

La Junta asi lo acuerda por aclamacidén de los asistentes.

Por consiguiente, se proclamé elegidos Directores de la
Compafila a las personas nombradas.

Se solicitd dejar constancia que 4.164.428 acciones
representadas por el Banco de Chile por cuenta de terceros se
abstuvieron o no votaron, 349.304 acciones representadas por
Banco Santander por cuenta de inversionistas extranjeros se
abstuvieron o no votaron y 51.674 acciones representadas por el
Banco Santander-HSBC BANK PLC London no votaron.

El mandato de los Directores designados durara hasta 1la
eleccién que corresponda efectuar en la Junta Ordinaria del ano
2020, sin perjuicio de procederse a 1la renovacién total
anticipada en los casos previstos en los estatutos.

4. RETRIBUCION DE DIRECTORES.

Sefiala el Gerente General que conforme lo dispone el Articulo
22 de los Estatutos, procede que esta Junta se pronuncie sobre
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la remuneracién gque corresponderd a los Directores, por el
presente ejercicio y hasta la préxima Junta Ordinaria. Al
respecto se propone lo siguiente:

a) Una dieta para cada director de 70 Unidades Tributarias
Mensuales, cualesquiera que sea el nimero de sesiones de
Directorio o de Comisién que se efectiien en el mes, y la
cantidad de 20 Unidades Tributarias Mensuales al mes, a
cada director, como gastos de representacién. El
Presidente tendra el doble, tanto de la asignacién por
sesiones como de los gastos de representacién.

b) Una participacién del 0,75% de 1la wutilidad 1liquida
distribuible del ejercicio, a ser distribuida entre 1los

directores, correspondiendo al Presidente en esa
distribucidén el doble de lo que le corresponda a cada
director.

c) Las cantidades pagadas de acuerdo a la letra a) se

imputaran a las sumas que resulten para cada director como
participacién en las utilidades segun la letra b), de modo
que sdélo tendran derecho al exceso por este concepto. En
el caso que la participacidén de utilidades sea inferior,
las referidas cantidades pagadas quedaran como la
remuneracion definitiva de cada director.

El Presidente ofrece la palabra y la Junta por aclamacién
aprueba la retribucidén propuesta desde esta fecha y hasta la
préxima Junta Ordinaria.

Se solicité dejar constancia que 4.093.976 acciones
representadas por el Banco de Chile por cuenta de terceros se
abstuvieron o no votaron y 300.856 votaron en contra, 349.304
acciones representadas por Banco Santander por cuenta de
inversionistas extranjeros se abstuvieron o no votaron y 45.733
votaron en contra, y 51.674 acciones representadas por el Banco
Santander-HSBC BANK PLC London no votaron.

5. NOMBRAMIENTO DE AUDITORES EXTERNOS.

El senor Presidente manifiesta que en conformidad al Art. 38 de
los Estatutos Sociales procede que la Junta designe Auditores
Externos Independientes que deberan informar en la préxima
Junta Ordinaria sobre su auditoria y es facultativo designar
Inspectores de Cuentas.

Agrega, que el Directorio ha consideradec innecesaria 1la
designacién de Inspectores de Cuentas y propone a la Junta que
sean sdlo los Auditores Externos Independientes quienes revisen
y certifiquen los estados financieros e informen a la Junta,
con las atribuciones y responsabilidades que les fija la ley.
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El Presidente informé a la Junta que de conformidad al Oficio
Circular N° 718, de fecha 10 de febrero de 2012, y al Oficio
Circular N° 764, de fecha 21 de diciembre de 2012, ambos de la
Superintendencia de Valores vy Seguros, el Directorio debe
entregar a los accionistas los fundamentos para sustentar su
Propuesta para Auditores Externos Independientes de 1la
Compafila, sin perjuicio de ponerse a disposicién de los
accionistas en el sitio web de la Sociedad, como se hizo.

En relacién a lo anterior, sefiald que el Comité de Directores y
el Directorio de la Compafiia acordaron no realizar este afio un
nuevo proceso de licitacidén para los servicios de auditoria
externa del ejercicio 2017 ya que durante el afioc 2016 no se
produjeron cambios sustanciales en los equipos profesiocnales de
las firmas auditoras; no se registraron nuevas normas IFRS, de
la Superintendencia de Valores y Seguros u otras que modifiquen
materialmente el trabajo de auditoria del Grupo CAP; y no se
prevén cambios en los honorarios de las firmas auditoras para
el afioc 2017.

El Comité, en Sesién celebrada el 3 de marzo pasado, acordd
recomendar al Directorioc la designacién de Deloitte como
auditores externos para el ejercicioc 2017, basandose en los
siguientes antecedentes:

(1) Los procesos de licitacién anteriores en los cuales
Deloitte resulté elegido en primer lugar y que tomaron en
consideracidén lo siguiente: (a) la experiencia y trayectoria de
la firma en las actividades de negocio realizadas por el Grupo
CAP; (b) el enfoque, organizacién y estructura de Ilas
respectivas auditorias; (c) las horas estimadas para su
consecucidén y el conjunto de las empresas a ser auditadas; (d)
la consistencia y coordinacidén, y el numero y caracteristicas
de los profesionales propuestos para ello; (e) la presencia
local y respaldo internacional de la firma, tanto en los paises
donde CAP actualmente realiza sus actividades como en otros
donde participa como suministrador de bienes o demandante de
servicios financieros y otros de importancia; (f) La capacidad
de analisis y auditoria de sistemas informaticos claves, como
es el sistema SAP, para efectos de auditoria financiera; y (g)
las ventajas del conocimiento y especializacidén resultantes del
trabajo de largec plazo efectuado en el grupc CAP.

(ii) La disposicién de Deloitte de mantener los honorarios
profesionales cobrados durante el ano 2016;

(iii) Los trabajos que se encuentran actualmente en ejecucién
por parte de Deloitte (validacidén de los test de deterioro,
implementacién de los nuevos registros exigidos por la reforma
tributaria, etec.); ¥
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(iv) Los eventuales cambios en la organizacién que debieran
producirse durante el afio 2017.

Deloitte ha prestado a CAP sus servicios en forma
ininterrumpida a contar del afio 1984.

Con el objeto de dar cumplimiento a la normativa vigente, el
Comité acordé recomendar al Directorioc como segunda opcidén a la
empresa Price Waterhouse Coopers (“PWC”) atendido gque PWC
cuenta con 1la trayectoria, experiencia y recursos necesario
para cumplir la funcidén de auditoria y resultd en segundec lugar
en el proceso de licitacién realizado el afico 2016.

En atencién a lo recomendado por el Comité, el Directorio
acordé proponer a la Junta de Accionistas como auditores a
Deloitte; y como segunda opcidn a PwC.

El Presidente ofrece la palabra y por aclamacidén se acuerda
designar como Auditores Externos a los sefiores Delcitte y no
designar Inspectores de Cuentas.

Se solicitd dejar constancia que 4.093.976 acciones
representadas por el Banco de Chile por cuenta de terceros se
abstuvieron o no votaron y 782.000 votaron en contra, 349.304
acciones representadas por Banco Santander por cuenta de
inversionistas extranjeros se abstuvieron o no votaron Yy
185.879 votaron en contra, y 51.674 acciones representadas por
el Banco Santander-HSBC BANK PLC London no votaron.

6. NOMBRAMIENTO DE CLASIFICADORES DE RIESGO.

El senor Presidente expone que de conformidad con la ley,
procede que la Junta designe Clasificadores Privados de Riesgo
para que clasifiquen continua e ininterrumpidamente los titulos
representativos de deuda emitidos por la empresa.

A este respecto, el Directorio hizo suya la proposicidén del
Comité de Directores, en orden a proponer a las firmas Fitch
Ratings, Feller Rate, S&P y Humphreys como los Clasificadores
Privados de Riesgo de la empresa. Esto 1ultimo, habida
consideracién de que las empresas antes sefialadas cumplen con
todos los requisitos de independencia, experiencia g
trayectoria necesarios para desempefar las funciones de
clasificacién y cuentan con la debida acreditacién ante los
organismos fiscalizadores.

El Presidente ofrece la palabra y la Junta, por aclamacién
aprueba la proposicidn anterior.
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Se solicitéd dejar constancia que 4.054.300 acciones
representadas por el Banco de Chile por cuenta de terceros se
abstuvieron o no votaron, 349.304 acciones representadas por
Banco Santander por cuenta de inversionistas extranijeros se
abstuvieron o no votaron y 8.540 votaron en contra, y 51.674

acciones representadas por el Banco Santander-HSBC BANK PLC
London no votaron.

7. COMITE DE DIRECTORES: Informe anual de su gestién,
remuneracidén de sus miembros y gastos de funcionamiento.

Manifiesta el Presidente que durante el afio 2016 y hasta la
fecha, el Comité de Directores de la Compaiiia lo integran su
Presidente el Director Independiente sefior Hernadn Orellana H. y
los Directores seifiores Rodolfo Krause L. y Eddie Navarrete C.

El sefior Presidente sefialdé que en atencidén a que el Informe
Anual de Gestidén del Comité y las remuneraciones y gastos
incurridos por dicho Comité durante el ejercicio 2016, se
encuentran en la Memoria de la Compafila que se puso a
disposicidén de los accionistas en el sitio web de la sociedad
www.cap.cl, propone a la Junta omitir su lectura, salve que
algin accionista lo solicite.

Ninguin accionista solicité la lectura del referido Informe.

Segun la ley, el monto de la remuneracidén de los integrantes
del Comité de Directores debe ser fijado anualmente por la
Junta de Accionistas; la que, ademas, debe determinar un
pPresupuesto de gastos para su funcionamiento.

Al respecto, el directorio formula la siguiente proposicioén:
que cada uno de los miembros del Comité reciba como dieta una
suma egquivalente a un tercio de la dieta que perciben como
directores, suma que, si es el caso, no se imputara a 1la
participacidén de la utilidad liquida del ejercicio a gque puedan
tener derecho como directores; y que se determine una cantidad
equivalente a 2.000UF para atender los gastos de
funcionamiento.

El Presidente ofrece la palabra y la Junta, por aclamacidén
aprueba la proposicién anterior.

Se solicitéd dejar constancia que 4.093.976 acciones
representadas por el Banco de Chile por cuenta de terceros se
abstuvieron o no votaron, 389.232 acciones representadas por
Banco Santander por cuenta de inversionistas extranjeros se
abstuvieron o no votaron y 8.540 votaron en contra, y 31.674
acciones representadas por el Banco Santander-HSBC EANK PLC
London no votaron y 20.000 acciones votaron en contra.
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8. CUENTA SOBRE OPERACIONES A QUE SE REFIERE EIL TITULO XVI DE
LA LEY N° 18.046.

El sefior Presidente da a conocer a la Junta que durante el
ejercicio 2016 se realizaron dos operaciones con la
controladora de la Compafiia, Invercap S.A. Estas operaciones se
enmarcaron en la liquidacién de ciertos activos que realizé
Invercap durante el afio 2016 para hacer frente a obligaciones
financieras de corto plazo y que se indican a continuacién:

(i) La primera operacién se analizé y aprobdé en el mes de
julio del afio pasado, y consistié en que CAP pagara a
Invercap una deuda exigible que esta 1ultima tenia en
contra de 1Intasa S.A. por la suma de MMUS$1.594,
subrogandose CAP en todos los derechos de Invercap, ya que
Intasa no contaba con la liquidez financiera para pagarla.
Analizada en detalle la operacién el Comité de Directores
recomendd al Directorio de CAP aprobar la misma, la cual,
fue aprobada por el Directorio de la Compafiia con fecha 8
de julio de 2016, por los Directores sefiores Osamu Sasaki,
Hernan Orellana, Rodolfo Krause, Mario Seguel y Tadashi
Omatoi.

(ii) La segunda operacién se analizé y aprobdé en el mes de
agosto del ano pasado, y tuvo por objeto la adquisicién
por parte de CAP de 129.505.824 acciones de propiedad de
Invercap en Novacero S.A., que corresponde a
aproximadamente un 47,32% del total de su capital, por la
suma de US$20 millones. Novacero es una sociedad anénima
cerrada cuyo capital estaba integramente pagado por CAP e
Invercap y que es la matriz de la sociedad Cintac S.A. y
propietaria del 30,56% de las acciones de Intasa S.A., y
que tienen un interés estratégico fundamental para CAP.
Una wvez examinada en detalle la operacidén el Comité de
Directores acordé recomendar al Directorio de CAP aprobar
la misma, la cual, fue aprobada por el Directorioc de la
Compaifiia con fecha 12 de agosto de 2016, por los
Directores sefiores Osamu Sasaki, Hernan Orellana, Rodolfo
Krause, Mario Seguel y Tadashi Omatoi.

9. OTRAS MATERIAS DE INTERES SOCIAL DE COMPETENCIA DE LA
JUNTA.

El sefior Presidente ofrecidé la palabra sobre otras materias de
interés social que deseen tratar los sefiores accionistas, de
competencia de la Junta.

Varios accionistas formularon palabras de agradecimiento al
sefior Roberto de Andraca Barbas por su labor realizada como
Presidente de la Compafia.



10. PODERES.

El sefior Presidente propone facultar al Gerente General sefior
Fernando Reitich y al abogado sefior Eduardo Frei Bolivar, para
que, conjunta o separadamente, reduzcan a escritura piblica el
acta de la presente Jjunta, en todo o parte, si ello fuere
necesario.

Asi se acuerda por aclamacién.

El senior Presidente agradece la asistencia a los sefiores
accionistas, siendo las 12:05 horas da por terminada la Junta.
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Roberto de Andraca B. Fernahdo Reitich

i%/izx\}\x &i&\ﬂﬁmi‘\wﬁ@ \%j

Ruth Navarrete P.
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